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Neiva Huila, Noviembre 22 del 2019 . — 00N

e Rad: 20192000263132 Fecha: 22-NOV-2019 08: 18
Carrera 1No.6079 Netva- Hulla  yy; pest: Dep SG NoFollos: 30

PBX (578) 765017 - FAX 8765344 pem: FELIX CLAROS BELTRAN
camhulla@cam.gov.co Desc.Anex: N.Anexos:

Sefores:
Corporacion Auténoma del Alto Magdalena - CAM
Ciudad.

Asunto: Informe comité de verificacion de documentos, correspondiente al
proceso de “Eleccién Representante Sector Privado Consejo Directivo 2020
- 2023”.

Cordial saludo;

Teniendo en cuenta el asunto de la referencia, de manera comedida me permito
solicitar nos habiliten como empresa en la “Eleccién Representante Sector
Privado Consejo Directivo 2020 - 2023”, debido a que en el informe emitido por
el Comité de verificacion de documentos del pasado 20 de noviembre, manifiesta
que la empresa no cumple por las siguientes observaciones: (En el Certificado de
Camara de Comercio adjunto no aparece el nombre del representante legal, por lo
que no se puede verificar la calidad de quien suscribe el oficio de presentacion de
los documentos. No presenta soportes de las actividades del afio 2018).

Por lo anterior y con el fin de subsanar las observaciones presentadas, se
adjuntan los siguientes documentos:

Certificado de Camara de Comercio de Neiva expedido el dia 22-11-2019 a las
08:59:03 (4 folios).

Copia del contrato de prestacién de servicios profesionales suscrito entre la
Cooperativa de Ahorro y Crédito San Miguel “COOFISAM” y la Empresa
Integrando INT S.A.S, donde se evidencia en la CLAUSULA SEPTIMA: Duracion
del contrato anexo (7 folios).

De igual manera informo que el dia 29 de noviembre cuando se tiene prevista
realizar la eleccion, por compromisos previamente adquiridos no me encontraré en
la ciudad de Neiva; por consiguiente lo hara en mi representacién en calidad de
Suplente del Gerente el sefior KAROL PISSO SUAREZ identificado con la Cédula
de ciudadania No. 1.082.154.414; teniendo en cuenta lo establecido en el

“Integramos el Sector Agropecuario”
Carrera 10 No. 8-31 Barrio el Centro Pital Huila
Sucursal: Calle 26 Sur No. 22-53 Barrio Canaima Neiva Huila

E-mail: gerente.inteqrandocafe@gmail.com, Cel 3204486632
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Certificado de Camara de Comercio y el articulo 41 del Acta de Constitucién de la
sociedad (estatutos), el cual hace referencia a la representacién Legal de la
sociedad, el Gerente General serd reemplazado en sus facultades absolutas,
temporales, absolutas, accidentales por el suplente del gerente. (se anexa copia
del acta de constitucion la cual contiene 17 folios).

Antemano agradezco la atencién prestada.

Cordialmente,

C.C. 83.252.111

“Integramos el Sector Agropecuario”
Carrera 10 No. 8-31 Barrio el Centro Pital Huila
Sucursal: Calle 26 Sur No. 22-53 Barrio Canaima Neiva Huila

E-mail: gerente.integrandocafe@gmail.com, Cel 3204486632
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CERTIFICADC DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL O DE INSCRIPCION DE DOCUMENTOS.

Cen fundamento en las mabtriculas e inscripcionez del Re tre Mercantil,

CERTIFICA
NOMBRE, $IGLA, IDENTIFICACION Y DOMICILIO

NOMERE o RAZON SOCIAL:
ORGANIZACION JURIDICA:
CATEGORIA : PERSCNA JURIDICA P
NIT : S0069503¢
ADMINISTRACION DIAN : HEIVA
DOMICILIO : EL PITAL

3 SIMPLIFICADA

MATRICULA - INSCRIPCION

MATRICULA NO : 252087
FECHA DE MATRICULA : ENE
ULTIMO ANO RENOVADO : 013

FECHA DE RENOVACION DE LA MATRICULA : ABKIL 01 DE 2419
ACTIVO TOTAL : 67,1
GRUPO NXIIF : GREUPC II

132,060.00

UBICACION Y DATOS GENERALES

DIRECCION DEL DOMICILIO PRINCIPAL : CRRRERE 10 Ne. 8-37
BARRIO : JENTRO
MUNICIPIO / DOMICILIO:
TELEFONO COMERCIAL 1
TELEFONO COMERCIAL 2
TELEFOND COMERCIAL 3
CORREO ELECTRONICO No.

<lgmaill.eam

DIRECCION PARA NOTIFICACION JUDICIAL : CAREERA 10 NO. 5-83
MUNICIPIO : 41548 - EIL PITAL

BARRIC : CEUNTIRO
TELEFONC 1 : 3Z 2
CORREQ ELECTRONICO : integrandosas®gmail.com

NOTIFICACIONES A TRAVES DE CORREO ELECTRONICO

zen el articule 67 del Codige da

NO AUTORIZO para gque me notifig

ACTIVIDAD PRINCIPAL
ACTIVIDAD SECUNDARIA : IVIDADES
OTRAS ACTIVIDADES : AULl6Z - ACTIVIDADES DE APOYS A LA GANAD
QTRAS ACTIVIDADES DADES P

- iR R
¥ TECHICAE N_C.P

CETERIORES A LA COSECHAR

CERTIFICA - CONSTITUCION
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CODIGO DE VERIFICACION FR7qbBAamD

CERTIFICA - REFORMAS

DOCUMENTO EECHA UOCOMENTD
CE 20151231 HEIVA RMO9
AT 3 202632121 L}[‘NL’.PU%L LE  HELVA RMOY
TPACEDINARIA
AC 7 20170627 HNEIVA RMCT 43403 2017071,

SOPRGINARIA

CERTIFICA - VIGERCIA

VIGENCIA: QUE EL TERMINC OE DURACION DE L& FERSCNA JURIDICA EE INDE
CERTIFICAR - OBJETD SOCIAL

COMG

STRAR

JETO SOCIAL. LA SOCIEDAD
FORMULAR,
Y DE YRANSFERE!
FORMULAR GESTIONAR
AR CONVENIOS
BDEN KEGICNAL, WACIONAL

ESTSTENCIZ Y ASE

ICTIVOS,

GROPE:

by

oF

2TE CCNYVENIOS
MTEENACIONAL CON
¥ AMBIENTRLES, QUE
')L'F 1LLCION VOLNERAE

CABILDOS INDIGEMNAS
MACIONAL. ? i GO ION, TEANSFORMACION
- ASESORAR DRAR PLANIFICACIOHES DE

AL ¥ NACIORAL. 4. SUSCRI
2 4 SEGIONAL, HACICNAL 5
PRODUCTIVOS, ACGROINDNIETRI

IALIZACION
A GEANEL, COHMD TODOS
RA, VENTA Y CCHERCIAL DE

TROL ._\.L!"N DE MATERIAL VEGSETAL EN YVIVERO.

COMET

s OGTAL
AVALAR

coN G
LAS

TIPG DE CAPITAL
CAPITAL AUTCRIZADG
CAPITAL SUSCRITO
CAPITAL PAGADG

CERTLFICA
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Camara CODIGO DE VERIFICACION FR7qbBAemD

REPRESENTANTES LEGALES -~ PRINCIPALEZ

3 DEL 21 DE NOVIE
COMERCIO RBAJO EL
OH NCMBRADOS

NOMBRE
CLARGCS DRELTRAN FELIX

ot

CERTIFICA
REPRESENTANTES LEGALES SUPLENTES
NOVIEMERE DE 2016 DH ASAMBLEAR GENERRL

EL NOMERO 48422 DEL LIBRC DEL

NOMBRADGE &

CRARGO NCOMBRE IDENTIFICACION
SUPLENTE DEL GERENTE B SUAREZ XAROL CC 1,082,154,414

[
tn
£y

CERTIFICA - FACULTADES Y LIMITACIONES

BUCIONES DEL REFRESENTANTE LR 3] i SENTANTE EEAL TENDRA LAS
"«"“q’l.lql‘e"é}f:'— E 88U JARGR Y BER ESENCIAL LAS 2
JUDICIAL O CIALMENTE, ANTE LO& ASQGCIA
AUTORIDADES .,Il_:DI\:TPJJES Y ADMINISTRATIVAS, FERGSOMAS
ACUERLDGE Y EESOLUCTIONES DE LA ASAMBLEA GENE
QUE TIEWDAN A CUMPLIRE
M ENASEWAR, ADQUIRIR, MUDAR,
EIENES MUEBLES E INMUEELES
ARBITRAR, DESISTIR, NOVAR, WBCIRIR B INTERPONER ACCIONES Y
IC-D}ﬁ 108 HNEGOUIOE O ASUNTIOS DE CUARBLQUIER INDOLE QUE  TENGA
PERSONAL, IDRERDARIA ¢ HIPOTEZARIA;
E; FIRMAR TODA DASE DE TITULOS VAL
E“'L'APLCJE:'- ENDOBARLOS, HEGOCI

T, TR T
Ry 'b, INTERF

DE
JTAR. 1028

ALTOE ¥

T T Y
CUATLOY]

JER TODA CTLASE DE

DE 125 BIEHES ALES DE
R PARTE DE OTROS EBIENEE  SOCIALES PDE CUAILQUIER CLI
0O ENTRAR A FORMAR FARTE DE OTRAS A ISTENTES; 4.
TT

NECES Bl'\q L&

STIME CONVENIENTES, DE

[ ES Y DOCCUMENTIOS DE CURE TRATE EL
ERCIO A LA ASAMBLEA SEMNERAL. 6.

DESTONAR,  PROMOVER
ELLD O GEP G éxcym:
i

HEC. T W i LDS DESPIDOS

TONES

SOCIEDAD, IEMPRE ¥ C
REHUNERAC
CE
MINADAS FONCICONES =
"'UTC.“; . 2. CUIDAR L& RECAUDACIOCH E

o
[
m
o
"!ﬂ
p

'

LAF.  PORQUE TODOS LGS EMPLERLGS » CUMELARW
EN CONOCIMIEN LA ASAMBLEA GEMERS ACCIONISTAS 1AS

BN PARTICULAR. 11, TODAS LAS DEMAS

COURRAR CITWES BO ATRIBUIDAS
&

A, NERAL DE ACCIT TODAS LAS DEMAR QUE LE DELEGUE LA LEY. . CONSTITUIR
PORALES Y/ e EREVIA AUTORIZAZION BB
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o Comenoe deNmus

MININMOS

NIES, VIGENTE EN FL DIA DE LA NEGOCIACION.

JRGANOS DE 2N OE

ASAMELER GENBRAL DE ACCIONISTIAS; Z.

ACTUARA COMO L
NTE GEMNERAL SERA REEMPLAZADG

QUASIONALES ¢ ACCIDEWTALES POR EL SUPLENIE DEL GEREWIE

DEL EL GEF,

o

QUE ALUEL F LAS LIMITACIONES ESTABLECIT
LES TEWDRAW I STRACION Y DE NEGOCQICS LES CON

LOS 108 T RESQLUC DE LA

CERTIFICA

CDIRECTAMENTE DEL FORMULARIC DE MAT

VASTON

CERTIFICA

CONTENCICSO

108 AC

2
ACTOS
<

DESPUES

DEBE CONTAR CO

&
DIEZ (10} pias

JRS0S. BL DIA SABBRDLD

SCRIPCICN,

VALOR DEL CEHIIFICADOC : 55,800
CEATFICADG EXPEDIDO A TRAVES DEL PORTAL DE SERVICIOS VIRTUALES (Sit}

IMPORTANTE: La tirma digital dai secietara de la CAMARA DE COMERCIC DE NEIVA contanida en ests nertiticade elssirénics se anziientra amitida por una snlidac
de cartificacion ahieds autcrizada y vigiada por la Superintendencia de industia y Comercio. de confanmidad non 1as sxgencias establesinas en fa Loy 527 de 1353 para
vahngy jur

idica y probatoda de los documenios elastrdnicos.

La frma oigital pe ¢s ura fioma tgitaizada o escaneada, por 1o tany, da frma cigllal que acomgana este dosuments ie podid verificar a bavas de au aplicative visor da
documantos patf.

No obstanle, s usted va aimoamy esle certificade, o ou
sdmam ds comersio y gue la persona o entidad s la
ingresandc al erlce hips /sipeiva.soniecamaras.coloy.

ade hacsr desde i computadar, con fa cedsza de que e mismae fue expedido a tiaves dal canal virkial ds 18
ue usted le va a antiagar oi catifuado impreso, pusds veriicar por una soin ver =i contenion del misms,
p seleccionands la camara de comercio & indicande el cidige da verfisacion FR7gbBAemD

Al yeakizar & vedlicasian poded visualizar {y gescargaz) una imagsn exacta del cenilisado ques fus enregade al usuano en el mamento que 52 ealizd (4 haksacsion.

iafima mecAnica cus 38 muestia a continuacian es la iepresenrtadtn grifion de la firma Zel secretario judoics (o de guien haga sus veces) de fa Camaa de Comersic
guien avala ests eatificade. La finna mecanica no reeimclaza B lrma digial en ios desumentos elechifnicos.

*%% FINAL DEL CERTIFICAD{) *+¥
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CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA EL ACOMPANAMIENTO, CONTROL DE
INVERSION, SERVICIO TECNICO AGROPECUARIO Y VISITAS DE CARACTERIZACION A LOS ASOCIADOS DE LA
ZONA RURAL DEL DEPARTAMENTO DEL HUILA Y DEL TOLIMA EN DONDE HACE PRESENCIA “COOFISAM”,

SUSCRITO ENTRE:

CONTRATANTE: COOPERATIVA DE AHORRO Y CREDITO SAN MIGUEL
“COOFiISAM”

NIT: 891.100.079-3

REPRESENTANTE: MELVA ROJAS PALADINEZ,

CEDULA: 55.063.760 DE GARZON-HUILA.

DOMICILIO: CALLE 5 Nro. 8-87 Tel. 8332306 y 8332297

CIUDAD: GARZON-HUILA.

CONTRATISTA: INTEGRANDO. INT 5.A.5.

NIT: 900.695.039-3

REPRESENTANTE; FELIX CLAROS BELTRAN.

CEDULA: 83.252.111 DE AGRADO-HUILA.

DOMICILIO: Carrera. 10 N° 8 - 31 BARRIO EL CENTRO.- PITAL.

CIUDAD: PITAL-HUILA.

Las partes antes mencionadas, hemos convenido celebrar el presente contrato de prestacidn de servicios
profesionales para el acompafiamiento técnico y cantroles de inversién para crédito agropecuario otorgado
por la Cooperativa “COOFISAM”, atendiendo a las siguientes:

CLAUSULAS:

PRIMERA.- OBJETO: EL CONTRATISTA de manera independiente se obliga para con “COOFISAM” a prestar
sus servicios profesionales como Asesores Externos para realizar visitas de caracterizacidn en créditos
agropecuarios y visitas de control de inversidn para créditos con recursos de Redescuento FINAGRO, sin estar
sujeto a la subordinacién o dependencia de “COOFISAM”, utilizando sus propios recursos, conservando su
propia autonomia técnica y administrativa, en cuanto a modo, tiempo y sistema de realizar su actividad en
calidad de CONTRATISTA siempre que no contrarie los Estatutos, Reglamentos y Manuales de operacién
establecidos por “COOFISAM” para tal fin, que EL CONTRATISTA deciara conocer, aceptar y aplicar. El
CONTRATISTA cumplird en forma eficiente y oportuna los trabajos encomendados y aquellas obligaciones
que se generen de acuerdo con la naturaleza del servicio, con los tiempos y condiciones para la realizacién
de lo pactado en este contrato de prestacion de servicios.

PARAGRAFO: £l objeto del presente contrato se desarroliara en todas las agencias de “COOFISAM" que se
encuentran abiertas al publico en los diferentes municipios del Departamento del Hullz v el Tolima
conforme a su drea de influencia. Dichas agencias son:

AGENCIAS CENTRO DEL DEPARTAMENTO DEL HUILA

1. GARZON Calie 5 No. 8-87 Tel. 8332306 - 8333606
2. GUADALUPE Calle 3 No. 4-55 Tel. 8321311 - 8321160
3. EL PITAL Carrera 10 No. 5-17 Tel. 8327124 ~ 8327067
4. GIGANTE Carrera 4 No. 5-01 Tel. 8327156 - 8325326
5. TARQU! Calle3No.9~-17 Tel. 8329225 - 8329226
6. SUAZA Calle 7 No. 3-15 Tel. 8324336
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AGENCIAS SUR DEL DEPARTAMENTO DEL HUILA

L ACEVEDO Carrera 5 No. 7 -07 Tel. 8317328 — 8317381
2. PITALITO Carrera 6 No. 4- 62 Tel. 8361000 - 8366161
3. SALADOBLANCO Calle 2 No. 3-164 Tel. 8323070

AGENCIAS DEL OCCIDENTE DEL DEPARTAMENTO DEL HUILA
1. LA PLATA Calle 3 No. 4-79 Tel. 8372814 — 8370635
2. LA ARGENTINA Calle 5 No. 2-03 Tel. 8311737

AGENCIAS DEL NORTE DEL DEPARTAMENTO DEL HUILA

1. NEIVA Carrera 5 No. 12 -17 Tel. 8723521 — 8719785

2 RIVERA Calle 5 No.7-52 Tel. 8386135

3. HOBO Calle 5 No. 7 -63 Tel. 8384322

4. IQUIRA Calle 3 No. 7-04 Tel. 8394634 - 8394835
AGENCIAS DEL DEPARTAMENTO DEL TOLIMA

G ESPINAL Carrera 5 No. 10-53 Tel. 8723521 — 8719785

2. PLANADAS Calle 5 No 642 Tel. 317371349

SEGUNDA.- OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA: Ademds de las obligaciones inherentes al objeto del contrato
y las consagradas por las leyes colombianas, en desarrollo del presente contrato EL CONTRATISTA asume las
siguientes obligaciones:

1) Recibir los documentos & informacién en forma fisica o por cualquier otro medio electronico de acuerdo a
lo establecido por COOFISAM, aceptando la asignacién siempre que Ia informacion este completa.

2) Contactar al asociado para establecer el dfa y hora en que se lievara a cabo ia visita al (a los) predio (s)
donde se realizara la visita de caracterizacién o el seguimiento y control de Inversién segun solicitud por
parte de COOFISAM.

3) Realizar la caracterizacién o visita de seguimiento y control de inversién en el predio, enla fecha y hora
acordada con el Asociado. Informar oportunamente a COOFISAM cuando no se pueda ubicar o no pueda
atender la visita el asociado.

4) Diligenciar los formatos de control de inversion estipulados por COOFISAM anexando un registro
fotografica de las inversiones encontradas con una breve descripcion de cada fotografia, para todos los
controles de inversién realizados. En caso de que alguno de los rubros tenga acceso al ICR, debera diligenciar
adicionalmente el Formato Unico de Informe de Control de Credito = FUICC-

5) Realizar el respectivo informe de Georreferenciacion par cada visita efectuada el cual debe contar con las
siguientes caracteristicas® Un punto georreferenciacién en cabecera n)_gmgl_pal, 2 puntos de ruta al predio,
Un Punto gearreferenciado de la vivienda principal en el lote (si existe), 2 Puntos del Sitio de la Inversién.

6) Realizar una secuencia de registros fotograficos de la inversion como se describe cumpliendo las siguientes
condiciones: se deben tomar Minimo 3 registros fotogréficos por cada inversién. De la siguiente forma: Una
foto de la VIVIENDA O ENTRADA al predio objeto de la inversion, Dos Fotos de PRIMER PLANO, donde se
detalle 1a inversién, ya sea el cultivo, los animales, el nimero de motor de Ia maquinaria, Dos Fotos
PANORAMICAS donde muestre totaimente la inversién ejecutada, una Foto GENERAL del predio donde se
encuentra la Inversion.

7) Elaborar e! informe de levantamiento de informacién y hacer entrega via fisico o correo electrénico con
todos los documentos al director o funcionario encargado de cada Agencia de COOFISAM con su respectivo
concepto debidamente sustentado con todos y cada uno de los documentos necesarios para su realizacion.
EL formato deber4 ser firmado con el nombre, nimero de cédula, teléfono y profesion de la persona guien
esta realizando la visita.



8) La entrega del informe tendré un plazo maximo de tres (3) dias contados 2 partir de la fecha de radicacion
de documentos para asignacién de visita de caracterizacion. Para entrega de informe créditos FINAGRO se
tendrd un plazo mdximo de clento ochenta dias {180) dias una vez realizada Ia solicitud de visita.
“COOFISAM” podrd solicitar aclaraciones y/o ampliaciones a cerca de la caracterizacion y solicitar
correcciones al mismo. Las solicitudes que en tal sentido se hagan podrin ser igualmente de manera verbal
0 por medio electrénico documentas que quedardn como soporte y hardn parte integral del presentg
contrato.

8) Mantener la buena imagen de “COOFISAM” y excelentes relaciones con sus funcionarios y asociados,
evitando cualquier tipo de confrontacién de tipo personal.

10) Dar inmediato aviso a “COOFISAM” 3 cerca de la ocurrencia de cualquier evento o circunstancia que
altere el normal desarrollo y/o ejecucién del contrato que pueda afectar a los intereses de “COOFISAM”.

11) Presentar informes periddicos de acuerdo a los requerimientos realizados por COOFISAM de |a gestion
adelantada, a través del medio y el formato que determine COOFISAM.

12) Capacitar a ios Directores de Agencias y Grupos Técnicos de campo de la Cooperativa COOFISAM,
despejando todas las dudas sobre Ios incentivos, programas propuestos con su correspondiente forma de
aplicacion, ventajas, dejando en ciaro a qué tipos de productores acogen los porcentajes del incentivo, la
forma del reconocimiento ya sea en dinero o en intereses, los requisitos para acceder y demas circunstancias
que se demanden para la aplicacién de lgs programas establecidos por Finagro.

13) Asistir a las reuniones que programe “COOFISAM” en desarrollo de este contrato.

14) Rendir informes mensuales 2 “COOFISAM” o con la periodicidad que esta determine, respecto del objeto
de este contrato.

15) indagar en cada caso si el {los) predio (s) donde se desarrolle la caracterizacién ests ubicado en zona de
conservacion o reserva forestal y consignar esta informacidn en el formato respectivo,

16) Atender todas las recomendaciones Y sugerencias que "COOFISAM” le presente para los efectos de la
buena ejecucién del contrato.

17) Permanecer actualizade en todas las disposiciones y normas legales, que sean necesarias para la
realizacion de la actividad que di6 origen al presente contrato.

TERCERA.- OBLIGACIONES DEL CONTRATANTE: Ademds de las obligaciones inherentes al objeto del contrato
y las consagradas por la ley colomblana, en desarrollo del presente contrato el CONTRATANTE asume las
siguientes obligaciones:

1) Pagar a EL CONTRATISTA el valor del contrato en la forma pactada, previo cumplimiento de los reguisitos
establecidos para su causacién.

2) Colaborar con EL CONTRATISTA para el oportuno cumplimiento del contrato.

3) Designar ei supervisor del contrato.

4) Dar la orientacién necesaria para que el objeto def contrato se cumpla.

5) Verificar el cumplimiento de las obligaciones de EL CONTRATISTA, incluyendo las refacionadas con el
cumplimiento de aportes al sistema de seguridad social integral y de las obligaciones laborales a su cargo.

6) Las demds obligaciones inherentes de acuerdo a Ia naturaleza y objeto del presente contrato.

CUARTA.- PARAMETROS PARA REALIZAR LOS FLUJOS DE CAJA DE LOS PROYECTOS: EL CONTRATISTA debers
determinar los pardmetros productivos agropecuarios de acuerdo con el proyecto, el predio, ias
caracteristicas agroecolégicas de la zona, el manejo dado 2 las explotaciones por parte de los solicitantes del
crédito, los cuales deberdn ser sustentados en el momento en que se requiera.

QUINTA.- INDEPENDENCIA Y AUTONOMIA: El  CONTRATISTA, dispondrd de la autonomia técnica,
administrativa, directa e inherente a su calidad ¥ por lo tanto, correrdn por su cuenta los gastos vy riesgos
que demande Ia ejecucidn del objeto del contrato, la contratacién del personal idéneo y necesario para el
desarrolio del mismo, pago de salario, prestaciones, indemnizaciones de cualquier tipe y liquidacién de todas
las prestaciones surgidas de las relaciones laborales existentes. Por lo tanto, “COOFISAM” gqueda totalmente



exonerada del pago de estas obligaciones o de cualquier obligacién derivada de accidentes de trabajo o
enfermedades profesionales sufridas por los trabajadores de EL CONTRATISTA.

PARAGRAFO PRIMERO: Para los fines aqui previstos, EL CONTRATISTA, se ohliga para con COOFISAM a: a)
obtener y mantener los permisos, reglamentos, seguros y licencias para operar por cuenta propia y para
realizar el objeto del contrato , las cuales declara tener de acuerdo con las exigencias legales vigentes; h)
realizar por su propia cuenta y riesgo, el proceso de seleccion del personal que le colaborara en Ia ejecucidn
del objeto contratado; c) realizar el proceso de induccién, capacitacién y entrenamiento del personal que
vincule para la prestacidn y ejecucion del objeto contratado; d} propender por la concientizacién sobre
seguridad de fa informacién de sus funcionarios, e) suscribir un acuerdo de confidencialidad con sus
trabajadores; f) afiliar a sus trabajadores a los sistemas de salud, pensién y riesgos profesionales,
comprometiéndose ademds, a cotizar oportunamente a las entidades administradoras del sistema de
seguridad social integral correspondientes, de conformidad con lo establecido en las normas vigentes sobre
la materia; g) exigir al personal no vinculado mediante cantrato de trabajo, su afiliacidn y aportes mensuales
2 los sistemas de salud y pensién establecidos en las normas vigentes sobre la materia; h) contar con un
programa de salud ocupacional acorde con los riesgos de la labores ejecutadas por el personal de su servicio,
y i) cuando se requiera del ingreso de personal del ASESOR EXTERNO en las instalaciones de “COOFISAM”,
este deberd asegurarse de que el mismo porte en un lugar visible el carnet que lo acredita como su
funcionario, el cual deberd contener como minimo el nombre, foto, nimero de identificacién y la referencia
al nombre de ia empresa CONTRATISTA. Asi mismo, EL CONTRATISTA se compromete a acatar las medidas de
seguridad adoptadas por “COOFISAM”, obligdndose a presentar al inicio del contrato una lista de los
funcionarios que designé para el cumplimiento del mismo, con su respectivo nimero de identificacién,
debiendo informar por escrito e inmediatamente a COOFISAM, los retiros o reemplazos que se produzcan en
desarrollo de la ejecucidn del mismo.

SEXTA.- CONFIDENCIALIDAD: cada una de las partes se obliga a no revelar, divulgar, comunicar, compartir,
anunciar y/o discutir de manera alguna con cualquier persona natural o juridica, la existencia y contenido de
toda la informacién que llegasen a conocer ante, durante y después de la ejecucién del contrato, salvo que
medie autorizacién expresa y escrito de la parte que haya suministrado la informacién. El no cumplimiento
de esta obligacién por cualquiera de las partes, dara derecho a la parte afectada para reclamar los dafios Yy
perjuicios correspondientes. En consecuencia, la parte en incumplimiento serd la Unica y exclusiva
responsable de cualquier dafio y/o perjuicio ocasionado a la parte afectada y/o a terceros con motivo de la
utilizacién o divulgacién no autorizada de la informacidn revelada y se compromete a responder frente a
todo reclamo, manteniendo indemne ante cualquier evento a la parte propietaria de la informacién. No
obstante lo anterior, en aguellos eventos en que aiguna de las partes se vea obligada a divulgar la
informacién que le fue suministrada como consecuencia de haber recibido una orden de autoridad
tompetente, en razon de encontrarse en curso un proceso Judicial o una actuacién administrativa, quedara
exonerada de toda responsabilidad no sin antes advertirles gque dicha informacién se encuentra amparada
por el acuerdo de confidencialidad de que trata la presente clausula,

El alcance de la confidencialidad no incluird cualquier informacién que sea de dominio publico o de
conocimiento general en el dmbito comercial o de los negocios, u otros que no sean secratos profesionales y
comerciales con derecho a proteccién bajo las leyes colombianas, asi como todo lo que a partir de la fechas
sea legitimamente revelado por terceros y que no tenga restriccidn de confidencialidad.

SEPTIMA.- N: El presente contrato tiene vigencia de un afio contados a partir del dia PRIMERO (1)
de AGOSTO del afic 2018, sin perjuicio de las causales de terminacién establecidas en el presente contrato.
PARAGRAFO: B3J0 ninguna circunstancia se considera prorrogado automaticamente el contrato, sin que tal
hecho implique responsabilidad para alguna de las partes. La prérroga del contrato se producirad. como
consecuencia de una manifestacion que en tal sentido emita “COOFISAM” y en la medida en que el ASESOR
EXTERNO, dentro del término establecido por “COOFISAM”, acredite el cumplimiento de todos los requisitos
exigidos para tales efectos. En caso de prérroga, el incremento del valor del contrato serd el que las partes
fijen sin detrimento de la una o de la otra.



DECIMA TERCERA.- SEGUIMIENTO Y CONTROL: el seguimiento y control por parte de COOFISAM al
presente contrato estard a cargo del funcionario que designe la Gerencia General de COOFISAM.
PARAGRAFQ: EL CONTRATISTA se compromete a poner a disposicion de COOFISAM cuando esta lo solicite,
las certificaciones y documentos relacionados con la ejecucién del contrato, asi mismo, permitird el acceso a
sus instalaciones del personal designado por COOFISAM con el fin de verificar que el contrato se estd
desarroliando en los términos y condiciones requeridas para la prestacién del mismo.

DECIMA CUARTA.- DESMONTE DEL SERVICIO: una vez termine el contrato independiente de la causa que se
atribuya, EL CONTRATISTA se obliga a entregar inmediatamente a COOFISAM © a quien esta designe, sin
costo alguno, todos los elementos e informacion que le fueron suministrados para la ejecucion del contrato y
lo generado en desarrollo del mismo, en 13 forma y lugar que COOFISAM le indique, en procura de evitar
que la operacién de la COOPERATIVA se vea afectada.

DECIMA QUINTA.- CESION: EL CONTRATISTA no podré ceder el presente contrato total ni parcialmente, ni
hacerse sustituir por terceros en el cumplimiento del mismo, salvo autorizacién expresa y escrita de
COOFISAM. COOFISAM en cualquier momento y por cualquier causa podré ceder el presente contrato total
o parcialmente, circunstancia que es aceptada incondicionalmente por EL CONTRATISTA.

DECIMA SEXTA.- CAUSALES DE TERMINACION UNILATERAL POR PARTE DE COOFISAM: El contrato terminard
por vencimiento del término establecido y bajo ninguna circunstancia se considerara prorrogado
automaticamente, sin que tal hecho implique responsabilidad para alguna de las partes. Ademdas de las
enunciaciones de terminacidn estipuladas en el contrato y sus anexos, "COOFISAM” podrd dar por
terminado unilateralmente el contrato por las siguientes causales, ademds de las previstas en la ley: a) Por
incumplimiento total o parcial por parte del CONTRATISTA de cuaiquiera de las obligaciones emanadas del
contrato y/o sus anexos; b) Cuando se compruebe inexactitud en los documentos presentados por el
CONTRATISTA o en la informacién suministrada por el mismo; ¢) Cualgquier conducta que implique una faita a
la ética profesional por parte del CONTRATISTA; d) Cuando se compruebe que la informacién relacionada en
los formatos no corresponde a la realidad; e) Cuando el CONTRATISTA incumpla sus obligaciones legales en
su calidad de empleador, tales como, el no pago de salarios, de prestaciones sociales, parafiscales y/o
afiliacion al sistema de seguridad social y/o riesgos profesionales; f) por mora en la atencién de tres (3)
requerimientos por escrito que realice “COOFISAM” a EL CONTRATISTA y no se obtenga respuesta alguna
dentro del término gue se establezca para el efecto; g) por aviso de terminacién unilateral dirigida por parte
de “COOFISAM” 3 EL CONTRATISTA en cualquier momento con treinta (30) dias calendario de antelacién.

DECIMA SEPTIMA.- CAUSALES DE TERMINACION UNILATERAL POR PARTE DEL CONTRATISTA: El
CONTRATISTA podra disponer la terminacién anticipada del contrato en los siguientes eventos: a) Cuando las
condiciones contractuales o las circunstancias que dieron lugar al-nacimiento del contrato hayan variado
sustancialmente de tal manera que su ejecucién resulte imposible, innecesaria y/o inconveniente a juicio del
CONTRATISTA; b) Cuando exista un detrimento patrimonial de la Cooperativa que se agrave por la exigencia
de continuar desarrollando el objeto contractual celebrado; ¢) Cuando el objeto contractual desaparezca o
cuando no exista una actividad claramente definida que permita identificar una obligacién por ejecutar a
cargo del CONTRATISTA; d) Cuando las exigencias del servicio publico lo requieran o la situacién de orden
publico lo imponga; e) Cuando el CONTRATISTA esté sometido al régimen de insolvencia de que trata ia Ley
1116 del 2006 y la Ley 1380 del 2010, segun el caso, o la norma que la remplace, modifique o sustituya; f)
Por liguidacion o por la apertura del proceso de liquidacién judicial del CONTRATISTA, conforme a lo previsto
en la ley; g) Por cesacién de pagos o embargos judiciales del CONTRATANTE que afecten de manera grave el
cumplimiento del contrato.

DECIMA OCTAVA.- SOLUCION DE CONFLICTOS: Cualquier diferencia o controversia que surja entre las partes
relativas a este contrato, a su ejecucién, cumplimiento y/o liquidacién, se tratard de arreglar directa y



Cédula: 55.063.760 De Garzon-Huila.

Gerente General y Representante Legal
“COOFISAM”,

EL CONTRATISTA:

)
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: : 83.252.111 de Agrado-Huila.

|__Cargo: Representante legal  INTEGRANDO

INT S.AS



ACTA DE CONSTITUCION SOCIEDAD POR ACCIONES SIMPLIFICADA
Denominacion: *INTEGRANDO.INT S.A.S"

En la ciudad de Neiva, Departamento de Huila, Republica de Colombia, el dia veinticuatro
(24) de enero del afic dos mil catorce (2014) se reunieron los sefiores:

JUAN DE JESUS ROMERO RIVERA, mayor de edad, vecino del Municipio de Algeciras
H., identificado con Cedula de Ciudadania nGmero 7.702.332 expedida en Neiva H., de
estado civil Casado domiciliado en Algeciras H., en la direccion Calle 6 B Nro. 6 — 40.

FELIX CLAROS BELTRAN, mayor de edad, vecino del Municipic del Pital H., identificado
con Cedula de Ciudadania nimero 83.252.111 expedida en Agrado H., de estado civil
Casado domiciliado en el Municipio del Pital H., en la direccion Carrera 10 Nro. 8 - 31.

HENRY RIOS NAVEROS, mayor de edad, vecino de esta ciudad, identificado con Cedula
de Ciudadania namero 83.252.055 expedida en Agrade H., de estado civil Casado
domiciliado en la ciudad de Neiva H., en la direccién Calle 22 Sur Nro. 21 — 58.

Con el propdsito de declarar que constituyen esta sociedad por acciones simplificada,
mediante documento privade conforme a lo consagrado en el articulo quinto (5) de la Ley
1258 de 2008.

Igualmente declaramos que constituimos esta  sociedad de capital por acciones
simplificada, con naturaleza comercial, cuyo objetc principal es la prestacion de servicios
para: Formular, Gestionar, Administrar y ejecutar proyectos productivos orlentados al
desarrollo sostenible del sector agropecuario, que se regira por los siguientes estatutos: --

CAPITULO 1. NOMBRE, NACIONALIDAD, DOMICILIO, OBJETO Y DURACION DE
LA SOCIEDAD:

ARTICULO 1". NOMBRE, NATURALEZA Y CLASE. La Sociedad que se constituye
mediante el presente documento privado se denomina "INTEGRANDO.INT S.A.S" de
naturaleza comercial y de la especie de una Sociedad Por Acciones Simplificada, de
prestacion de Servicios para: Formular, Gestionar, Administrar y ejecutar proyectos
productivos orientados al desarrollo sostenible del sector agropecuario. e

ARTICULO 2°. NACIONALIDAD Y DOMICILIOQ. La Sociedad es de nacionalidad
colombiana y tendra su domicifio principal en el Municipio del Pital, Departamento del
Huila, Republica de Colombia, perc podra establecer sucursales, Agencias o dependencias
en otros lugares del pais o del exterior. El lugar para notificaciones comerciales, judiciales

y administrativas serd en la Carrera 10 No. 8-31 del Municipio del Pital H., teléfono
3132919692 - 3133942711.




ARTICULO 3°. DURACION.- La Sociedad tendré una duracion INDEFINIDA; que Inicia
a partir de la fecha de otorgamiento del presente documento privado, pero la Asamblea de
Accionistas podra decretar su disolucién anticipada, con el voto favorable de un numero

plural de accionistas que representen cuando menos de 70% de las acciones
representadas

ARTICULO 4°. OBJETO SOCIAL. La Sociedad tendrs como objeto principal el desarrollo
de sigulentes actividades: 1. Formular, Gestionar, Administrar y ejecutar proyectos
productivos orientados al desarrollo sostenible del sector agropecuario. 2. Gestionar
recursos mediante convenios Interinstitucionales con entes territoriales, empresas del
orden Regional, Nacionales e Internacional. 3. Alcanzar mediante el fomento, la
formulacdién, administradidén, ejecucion, evolucién y seguimiento de procesos y proyectos
orientados a la conservacién y restauracion de los recursos naturales con desarrollo
sostenible y sustentable. 4. Formular, gestionar, administrar y ejecutar proyectos de obras
civiles en las diferentes &reas contempladas en el objeto social de la empresa. S.
Prestacion de asistencia y asesoria juridica en las diferentes ramas del derecho. 6.
Prestacion de asistencia y asesoria en las diferentes areas de la administracion, contaduria
Publica y financiera. 7. Formular, Gestionar y administrar procesos y proyectos en las
dreas de la salud, social, cultural, educaclén, capacitacion y comunitaria. 8. Prestar
servicio y asesorias integrales en consultorias, ejecucion de obras, educacion, capacitadién
y suministro en las areas: Agropecuaria, Ambiental, Civil, Juridica, Contable, Financiera,
Social, Cultural, Educacién, Capacitacion y comunitaria. 9. Suscribir convenios, recibir
recursos y donaciones de entes territoriales, empresas y organizaciones del orden
regional, Nacional e Internacional, con el fin de adelantar programas y prayectos
integrales que conlleve al mejoramiento de la calidad de vida de la poblacién vulnerable,
mujer cabeza de familia, victimas de la violencia, poblacion desplazada, cabildos indigenas
y poblacién en extrema pobreza en todo el territorio Nacional. 10. Todas las demas
acciones que sirvan para alcanzar el objeto social propuesto.

En desarrollo de su objeto social asi determinado la sociedad podra: Adquirir, arrendar,
gravar, constituir y enajenar inmuebles y muebles, maquinarias tanto vehiculares como
estacionarla e instrumentos y herramientas necesarias, participar en toda clase de
licitaciones, concursos, convocatorias, cotizaciones o propuestas publicas y privadas, dar o
recibir dinero en mutuo, celebrar toda clase de actos y contratos relacionados en el objeto
principal, recibir o dar en hipoteca o prenda los bienes, muebles e inmuebles de la
sociedad como garantia de las operaciones que celebre, abrir cuentas corrientes y de
ahorro, girar contra ellas, cancelar, negociar toda clase de titulos de valores, otorgarios,
enajenados, pagados, etc. Y en general realizar toda clase de actos, operaciones
comerciales, financieras, de seguros y negocios juridicos que sean necesarios para el
cumplimiento del objeto social de la sociedad.- La sociedad podra ser socia o accionista de
cualquier sociedad comercial o civil.; ofrecer sus asesorias, consultorias y servicios



contemplados en el objeto social al sector plblico, privado o mixto, de la Economia
Colomblana a través de sus mismos accionistas o empleados y de terceras personas
naturales o juridicas contratadas.

PARAGRAFQ: Es contrario al objeto social garantizar, respaldar, fiar o avalar deudas de
personas naturales o juridicas, distintas de aquellas personas juridicas con quienes tenga

la calidad de matriz, filial, subsidiaria o esté vinculada econdémicamente o en las que sea
propietaria de acciones o cuotas.

CAPITULO II CAPITAL SOCIAL, Y REGIMEN DE LAS ACCIONES Y DE LOS
ACCIONISTAS

ARTICULO 5°. EL CAPITAL SOCIAL. El capital social de la sociedad se
X P S A1~ e e e

CAPITAL AUTORIZADO: Es la suma de CIEN MILLONES DE PESOS
MONEDA CORRIENTE ($100.000.000.00) MCTE, representado en Cien
(100) acciones Privilegiadas. Con un valor nominal de UN MILLON DE PESOS
MCTE. ($1.000.000.00) cada una, representado en titulos negociables.

CAPITAL SUSCRITO: Es la suma de CUARENTA Y CINCO MILLONES DE
PESOS MONEDA CORRIENTE ($45.000.000.00) MCTE, representado en
CUARENTA Y CINCO (45) acciones Privilegiadas con un valor nominal de UN
MILLON DE PESOS ($1.000.000.00) cada una, de la siguiente forma: ---------

|
4
g

JUAN DE JESUS ROMERO 15 $15,000,000.00 anﬂeg;add

FELIX CLAROS BELTRAN | 15 §1500000000]  Privilegiada
HERNRY RIOSNAVEROS 15 $15,000,000.00 B émhcglada
TOTAL |45 $45000,000.00] 1

CAPITAL PAGADO: Es la suma de SEIS MILLONES DE PESOS MONEDA
CORRIENTE ($6.000.000.00) MCTE representados en SEIS (6) acciones
Privilegiadas de un valor nominal de UN MILLON DE PESOS
($1.000.000.00), cada una, representada en titulos negociables, pagado en
dinero en efectivo que la sociedad declara haber reclbido a satisfaccion por
parte de los accionistas asi:




- nER

JUANDEJESUSROMERO | 2 | $2,000,00000] ::"Privilegiadﬁ)
FE_LD£: T 2 $2000,00000]  Privilegiada
HERNRY RIOS NAVEROS i 2 . $2,000,000.00| Privilegiada
TOTAL [ 6 | ssoo000000

ARTICULO 6°. INDIVISIBILIDAD DE LAS ACCIONES. La accidn es indivisible y en
virtud de elio, cuando varias personas sean titulares conjuntos de una accion, deberan
designar un representante Unico para el ejercicio de los derechos inherentes a la accién y
a la falta de acuerdo conforme a lo dispuesto en el inciso 2° del articulo 378 del Cadigo
de Comercio, el o los interesados deberan acudir a un Juez del domidilio social, para que

lo designe y hasta tanto no haya un Unico representante quedaran en suspenso los
derechos de la correspondiente.

ARTICULO 7°. DERECHO DE LOS ACCIONISTAS. Cada accidn conferira los siguientes
derechos a su titular: 1) participar en las deliberaciones de la Asamblea General de
Accionistas y votar. 2) Recibir una parte proporcional de los beneficlos sociales
establecidos por el balance de fin de ejercicio, con sujecion a lo dispuesto en la Ley y los
estatutos. 3) Negociar las acciones, en circulacidn registrando la operacién en el libro de
registro de accionistas de la sociedad. 4) Inspeccionar libremente los libros y papeles
sociales dentro de los (5) dias habiles anteriores a la Asamblea General de accionistas en
que se examine el balance de fin del ejercicio. 5) Recibir una parte proporcional de los

activos sociales al tiempo de la liquidacion y una vez pagado el pasivo externo de la
Sociedad. - ———— -

ARTICULO 8°. COLOCACION DE ACCIONES. lLas acciones en reserva Yy las
provenientes de cualquier aumento de capital autorizado queda a disposicidn de la
Asamblea General con facultad de ordenar y reglamentar su colocacién cuando lo estime
conveniente de acuerdo con las disposiciones contenidas en los estatutos.

PARAGRAFO: Toda emisidn de acciones podrad revocarse o modificarse por la Asamblea
General de Acclonistas, antes de que estas sean colocadas o suscritas con sujecion a las
exigencias legales. La disminucién o suspension de los privilegios concedidos a una accion,
deberéd adoptarse con el voto favorable de accionistas que representen no menos del
setenta por ciento (70%) de las acciones suscritas, siempre que esta mayoria incluya en
la misma proporcidn el voto de tenedores de tales acciones.




ARTICULO 9°. REGLAMENTO DE COLOCACION DE ACCIONES. Las acciones no
suscritas en el Acto de Constitucion y las que emita posteriormente la sociedad serdn
colocadas de acuerdo con el reglamento de suscripcidn, aprobado por la Asamblea general
de Accionistas. el cual contendrd: La cantidad de acciones objeto de la oferta la proporcion
y forma en que podrén suscribirse. E! plazo de la oferta, que no sera menor de quince dias
ni excederd de tres meses. El precio a que seran ofrecidas, que serd no inferior al
nominal: El plazo para el pago de las acciones, el cual no podrad exceder de (2) afios,
teniendo en cuenta que en el momento de la suscripcion deberd ingresar al fondo sodal
no menos de la tercera parte del valor de cada accion.

ARTIULO 10°. CONTRATO DE SUSCRIPCION: La suscripcion de acciones es un
contrato por el cual una persona se obliga a pagar un aporte a la socledad de acuerdo con
el reglamento respectivo y a someterse a sus estatutos. A su vez la sociedad se obliga a
reconocerie |a calidad de accionista y a entregarle el titulo correspondiente.------=-==-==-=---

ARTIULO 11°. DERECHO DE PREFERENCIA DE LA SUSCRIPCION DE NUEVAS
ACCIONES. Se establece un derecho de preferencia frente a las acciones que emita la
sociedad, mediante el cual, cada accionista puede suscribir de la emision un porcentaje
igual al igual a de su aporte en el capital suscrito y pagado de la Sociedad al momento de
aprobarse por la Asamblea general de Accionistas, €l reglamento de colocacidn de
acciones. Si sobrasen acciones por suscribir, en la segunda vuelta cada accionista podra
establecer el nimero de acciones que de las ofrecidas desea suscribir. Después de
agotado el procedimiento anterior, si sobrasen acciones. estas podran ser adquiridas por
terceros, siempre y cuando sean admitidos por la Asamblea de Accionistas con el voto
favorable de un numero plural de socios que represente por lo menos el setenta por ciento
(70%) del capital social. ---

PARAGRAFO. El derecho a la suscripcién de acciones es negociable, pero estara
sometido al derecho de preferencia.— S

ARTICULO 12°. COLOCACION DE ACCIONES SIN DERECHO DE REFERENCIA. La
Asamblea General de Accionistas con el voto favorable de no menos del setenta por ciento
(70%) de las acciones suscritas podrd disponer que determinada emision de acciones
ordinarias sea colocada sin sujecion al derecho de preferencia,--=---====-—====mm-------m-mer---

ARTICULO 13°, TITULOS. A todos los suscriptores se les hara entrega de los titulos que
acrediten su calidad de accionistas. Los titulos seran nominativos y se expediran en series
continuas, con las firmas del Representante Legal y el Secretario, y en ellos se indicara: a.
Denominacion de la Socledad, su domicilio, fecha y notaria de otorgamiento de la
Escritura Publica de constitucidn y transformacion; b. El nombre del titular de la accidn; c.
la cantidad de acciones, que represente cada titulo y su valor nominal; d. La expresion de



qué se trata de Acciones ordinarias o Privilegiadas; e. El numero del Titulo, el lugar vy la
fecha de expedicidn. URSTNEUNS—T—

PARAGRAFO 1°. Mientras esté pendiente la cancelacién de parte alguna del capital
suscrito de una accion, ai accionista se ie expediran certificados provisionales en ios que
se hard constar, el monto de la suscripcién y la forma de pago y tendra las mismas

especificaciones que los definitivos. Pagadas totalmente las acciones, se cambiaran los
certificados provisionales por titulos definitivos

PARAGRAFO 2°. Un mismo titulo puede comprender varias acciones, cuando el titular de
ellas sea la misma persona, pero ello no impide que la sociedad por solicitud del
accionista, expida cuantos titulos se le demande siempre y cuando se respete que, como
minimo, un titulo debe corresponder a una accién. -

ARTICULO 14°, LIBRO DE REGISTRO DE ACCIONES: La sociedad inscribird las
acciones en un libro registrado en la Camara de Comercio, en el cual se anotaran los
titulos expedidos. con indicacion de su ndmero y fecha de inscripcin, la enajenacion o
traspaso de acclones, l0s embargos y demandas judiciales que se realicen con ellas y las
prendas y demas gravamenes y limitaciones de dominio.

ARTICULO 15°, EXTRAVIO DE TITULOS. En los casos de hurto, la sociedad lo
sustituird entregandole un duplicado al titular que aparezca inscrito en el libro de acciones,
comprobando el hecho ante los administradores y presentando copia autenticada del
denuncio correspondiente. Cuando el accionista solicite un duplicado por perdida o
extravié otorgara |a garantia que exija la Asamblea general de Accionistas. En caso de
deterioro, la expedicion de un duplicado requerira la entrega por parte del accionista de
los titulos originales deteriorados, para que la sociedad 1os destruya o 1os anule, ----------

ARTICULO 16°. DERECHO DE PREFERENCIA EN LA NEGOCIACION DE
ACCIONES. En virtud de este derecho, los accionistas existentes en el momento de la
negociacion de una o varias acclones tienen derecho de adguirirlas en igual proporcion a
la de sus acciones suscritas y pagadas. El precio de las acciones a adquirir sera igual al de
la oferta, y en caso de no haber aceptacidn del precio ofrecido, se entrara a determinar
por peritos que designaran las partes por comun acuerdo y en su defecto, la
Superintendencia de Sociedades hard la designacién. Los peritos asignades emitiran, de
acuerdo con el analisis de los estados financieros, su concepto sobre el precio comerclal
de la accién el que sera obligatorio para las partes. ——meee

ARTICULO 17°. EJERCICIO DEL DERECHO DE PREFERENCIA EN LA
NEGOCIACION DE LAS ACCIONES. Para efectos de ejercer el derecho de preferencia
en la negociacién de las acciones, el accionista que pretenda transferirlas debera poner en
conocimiento de |a sociedad a través de su representante legal, con indicacién del nimero



de acciones a transferir, el precio de ellas, el plazo, la forma de pago y demas condiciones
de la oferta. El representante legal, dentro de los cinco (5) dias habiles siguiente a la
fecha de recibo de la oferta, daré traslado de la oferta por escrito a cada uno de los
accionistas que aparezcan inscritos en el libro de Registro de Acciones que lleva la
Sociedad y a la direccién alli registrada, indicandoles que disponen de un plazo no mayor
de quince (15) dfas calendario para dar respuesta a la oferta, sefialando el nimero de
acciones que de las ofrecidas el accionista desea adquirir. Vencido el plazo anterior, si
sobraren acciones habra una segunda vuelta en la que los accionistas durante el mismo
término, podran establecer nuevamente el nimero de acciones en las que estan
interesados. Por Ultimo, si sobraren acciones, la sociedad podrd si lo estima conveniente,
adquirir dentro de los pardmetros y exigencias legales, las acciones ofrecidas para lo que
dispone de un plazo de quince (15) dias calendario contados a partir del vencimiento de
termino de preferencia de los accionistas, teniendo en cuenta que cualquier diferencia
entre & oferente y la sociedad serd definida por peritos, como se ha sefialado en los
estatutos. Si sobraren acciones después de agotado el procedimiento anterior, éstas
podran ser colocadas libremente en cabeza de terceros, siempre y cuando sean admitidos
por la Asamblea de Accionistas, con el voto favorable del setenta por ciento (70%), como
se establece en estos estatutos. = i .

PARAGRAFO 1°. Siempre que la sociedad vaya a adquirir sus propias acciones, debe
obtener autorizacion de la Asamblea General de Accionistas con el voto favorable de no
menos del (70%) de las acciones suscritas y pagarias con utilidades liquidas.-------------- s

PARAGRAFO 2°. Los administradores no podran ni por si, ni por interpuesta persona
enajenar o adquirir acciones de la misma sociedad mientras estén en ejercicio de sus
cargos, sino cuando se trate de operaciones ajenas a motivos de especulacién y con
autorizacion de la Asamblea General, con el voto favorable de la mayoria ordinaria,
excluido el del salicitante. e —-e

ARTICULO 18°. IMPOSIBILIDAD DE EJERCER EL DERECHO DE PREFERENCIA.
No habra lugar a ejercer el derecho de preferencia en la negoclacion o transferencia en los
siguientes casos: a. Cuando se transfieran a titulos de herencia o legado; b. Cuando
dentro de la liquidacion de una sociedad socia de esta, las acciones se adjudiquen a uno
de sus respectivos socios; c.. Cuando las acciones se adjudiquen a uno de los conyuges
dentro de la liquidacidn de la Sociedad conyugal o a uno de los compafieros permanentes
dentro de la union marital de hecho; d. Cuando la transferencia la haga el accionista a
favor de sus hijos, nietos, cdnyuge, padres, hermanos.---- -

ARTICULO 19°. NEGOCIACION DE ACCIONES. Las acciones observando el derecho
de preferencia se negociaran mediante endoso acompafiado de entrega material de los
titulos que las contiene, pero para que este acto produzca efecto respecto de la sociedad y
de terceros se requiere la inscripcion en el Libro de Registros de Acciones, medlante orden



escrita del enajenante, siendo entendido, que esta orden podra darse en forma de endoso
sobre el respectivo titulo. Para hacer la nueva inscripcion y expedir el titulo al adquiriente
sera necesaria la cancelacidn previa de los titulos del tridente. Hasta tanto no se hayan
cumplido los anteriores tramites, no se entiende perfeccionada la negociacién de las
acciones. La sociedad podra negarse a hacer la inscripcion de la transferencia de la acdién

0 acciones, cuando observe que en la misma no se cumplieron las prescripciones
estatutarias o legales. - - -

PARAGRAFO 1°. Los dividendos pendientes perteneceran al adquiriente desde la fecha

del traspaso de las acciones, salvo pacto en contrario de las partes, consagrado
expresamente. A e N S e

PARAGRATFO 2°, En las ventas forzadas y en las adjudicaciones judiciales de acciones
nominativas, 1a inscripcion en el Libro de Registro de Acciones se hara mediante exhibicion
del original o copia autentica de los documentos pertinentes. .

ARTICULO 20°. TRANSFERENCIA DE ACCIONES NO LIBERADAS: Las acciones
nominativas no liberadas, son transferibles de la misma manera que las acciones
liberadas, pero el cedente y los adquirentes subsiguientes seran solidariamente
responsables por el importe no pagado de ellas.

ARTIULO 21°. ENAJENACION DE ACCIONES EMBARGADAS O EN LITIGIO: Para la
enajenacion de acciones embargadas o en litigio se requerird autorizacion judicial, ademas
de la aprobacion de la parte actora. .

ARTICULO 22°, ACCIONES EN MORA DE PAGARSE. Cuando existan acciones cuyo
capital suscrito no haya sido integramente pagado y el accionista esté en mora de
cancelarlo no podra ejercer ninguno de los derechos inherentes a su condicion de tal. Ante
este evento, la Asamblea general de Accionistas podra ordenar o el cobro ejecutivo del
valor de las acciones con los intereses moratorios, mas las costas de las cobranzas, ©
acumular las sumas de capital pagados de las diferentes acciones del socio y emitirle un
titulo por el valor realmente pagado, previa deduccion de un porcentaje como
indemnizacion que acuerde la Asamblea general de Accionistas, el cual no puede ser
superior al veinte por ciento (20%) del valor pagado de acciones hasta ese momento. Las
acciones que nar ese procedimiento se retiren al accionista se colocaran entre los
restantes accionistas de acuerdo con el derecho de preferencia para la suscripcion de las
acciones y solo cuando los restantes accionistas o la sociedad no estén interesados en
adquirifas, podran colocarse libremente en cabeza de terceros. ---—-=----===se=smsmsmmmmomen

CAPITULO III. ORGANOS DE LA SOCIEDAD.-------=nss=snemms—mameo—ee il




ARTICULO 23°. ORGANOS DE ADMINISTRACION DE LA SOCIEDAD. La sociedad

tendra los siguientes drganos: 1. Asamblea General de Accionistas; 2. Gerente General y
suplente.------—-—-=---- -

ARTICULO 24°. DE LA ASAMBLEA GENERAL DE ACCIONISTAS, La Asamblea
General de Accionistas la constituyen, los accionistas inscritos en libro de registros de

acciones 0 sus representantes o mandatarios, reunidos canforme a las prescripciones
legales estatutarias.-------—- = = =

ARTICULO 25°. REPRESENTACION: Los accionistas podran hacerse representar en las
reuniones de la Asamblea General de Accionistas, mediante poder otorgado por escrito en
el que indique el nombre del apoderado, y la fecha de la reunion para la cual se confiere.
Esta representacion no podra otorgarse a persona juridica, salve que se conceda en
desarrolio de un negocio fiduciario. El poder puede comprender dos (2) o mas reuniones
de la Asamblea, pero en tal caso, se deberd dejar clarc en un documento privado
legalmente reconocido. e s s

PARAGRAFO. Las acciones de un mismo accionista deben votar en un mismo sentido. Es
por ello que un accionista no puede constituir mas de un apoderado.

ARTICULO 26°. PROHIBICIONES A LOS ADMINISTRADORES. Salvo en los casos
de representacion legal de los administradores y empleados de la Sociedad mientras estén
en ejercicio de sus cargos, no podran en las reuniones de la Asamblea representar
acciones distintas de las propias, ni sustituir los poderes que para este efecto se les
confirieran. Tampoco podrén votar en la aprobacién del Balance ni en las cuentas de fin
de ejercicio, ni en las de liquidacion del patrimonio social.=========s=s==s=meemameammamnomnean o

ARTICULO 27°. ACCIONES EN COMUNIDAD. Cuando una o mas acciones
pertenezcan en comun y pro indiviso a varias personas, éstas designaran un representante
Unico quien ejercerd los derechos inherentes al cargo. A falta de acuerdo, el juez del
domicilio sodial, designara el representante de tales acciones a peticion de cualquier
interesado. El albacea con tenencia de bienes representara las acciones que pertenezcan a
la sucesion iliquida. A falta de albacea, la representacion la llevard la persona que elijan
por mayoria de votos los sucesares reconocidos.

ARTICULO 28°. PRESIDENCIA DE LA ASAMBLEA: lLa Asamblea General de
Accionistas sera dirigida en su defecto por el que elija la Asamblea General de Accionistas
en cada reunion. . e e

ARTICULO 29°. SECRETARIO. La Asamblea General de Accionistas designara en cada
reunion una persona para que actle como secretario de la Asamblea, quién sera el
encargado de gestionar y adelantar las tareas de mecénica de la reunidn y elaborar el acta
de la misma. - e e o




ARTICULO 30°. REUNIONES ORDINARIAS. Las reuniones ordinarias, se efectuaran
por lo menos una (1) vez al afio, dentro de los tres (3) primeros meses de cada afio; en el
domicilio social, con previa citacion que haga el Gerente General. Las reuniones ordinarias
tendran por objeto examinar. la situacion de la Sociedad, determinar las directrices
economicas de la Sociedad, considerar los estados financieros del Gitimo ejercicio social,
resolver sobre la distribucién de utilidades, y en fin, acordar todas las providencias

tendientes a asegurar el cumplimiento del objeto social y se debera insertar el orden del
dia.

ARTICULO 31°. REUNIONES POR DERECHO PROPIO. Si la Asamblea General de
accionistas no es citada a reuniones ordinarias dentro del periodo sefialado, ella podrd
reunirse por derecho propio el primer dia habil del mes de Abril a las diez de la mafiana
(10:00 a.m.) en la sede de la compafia. Esa reunion sera ordinaria y sesionara con
cualguier numero plural de accionistas presentes o representados. Sin embargo las
reformas estatutarias y la creacidn de acciones privilegiadas requeriran siempre el quérum
previsto en la Ley 0 en los estatutos sociales. -—- -

ARTICULO 32°. REUNIONES EXTRAORDINARIAS. La Asamblea General de
Accionistas podra ser convocada a sesiones extraordinarias por el Gerente General, en los
casos previstos por la Ley, por el superintendente de Sociedades. Iguaimente se reunira a
solicitud de un numero plural de accionistas que representen el setenta (70%) de las
acciones suscritas, caso en el cual la citacion deberd el Gerente General. Siempre que se
citare a reunién extraordinaria debera incluirse en la citacion del orden del dia. En tales
reuniones la Asamblea General de Accionistas Unicamente podré tomar decisiones
relacionadas con los temas previstos en el orden del dia. No obstante, con el voto del
setenta (70%) de las acciones suscritas, la Asamblea General de Accionistas podra
ocuparse de otros temas una vez agotado el orden del dia. —— e

ARTICULO 33°. CONVOCATORIA. La convocatoria debe hacerse con una antelacién de
cinco (5) dias habiles para reuniones ordinarias y para aquellas reuniones en las que haya
de aprobarse Balance y Inventarios y/o Estado de Ganancias y Pérdidas, y de cinco (5)
dias calendarios para los demds casos, sin contar el dia de la convocatoria ni el de la
reunion. La convocatoria se hard por medio de comunicaciones escritas enviadas a la
direccion de cada uno de los accionistas, por carta, via internet o fax, o mediante citacion
0 aviso publicado en el periédico de mayor circulacion de la ciudad sede social de Ia
compania. Toda citacion deberd tener dia, hora y lugar en que deba reunirse la Asambiea
General de Accionistas, y el orden del dia cuando esta sea extraordinaria. £n el acta de la
sesion correspondiente debe dejarse constancia de |as formas y los medios por los cuales
se hizo la citacion. oo

ARTIULO 34°. LUGAR Y FECHA DE LAS REUNIONES. La Asamblea General de
Accionistas se reunira en el domicilio principal de la sociedad, el dia, a la hora y en lugar
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indicados en la convocatoria. No obstante, podra reunirse sin previa citacion y en cualquier
siio, cuando estuviere representada la totalidad de las acciones suscritas.

ARTICULO 35° QUORUM. Habra dos (2) tipos de qudrum con relacidn a la Asamblea
general de Accionista, uno para deliberar y otro para decidir, asi: a. QUORUM
DELIBERATORIO: Constituye quorum para deliberar la presencia de la mayoria absoluta
de las acciones suscritas de la Sociedad y para establecerlo se deberd tener en cuenta el
libro de Registro de Acciones, de tal manera que toda accién que se contabilice debe estar
alli inscrita y verificarse la identificacion del titular, asi como la idoneidad de Ia
representacion en los eventos en que ef accionista actlie a través de representante.

b. QUORUM DECISORIO: Las decisiones de la Asamblea se tomaran por la mayoria de
los votos presentes, salvo que la ley o los estatutos exijan mayorias espediales, siempre y
cuando exista quérum para deliberar, el cual deberd mantenerse todo el tiempo de la
reunion. Para establecer el quérum deliberatorio y dedsorio se exigira siempre la
presencia de un numero plural de accionistas y no podra existir ni el uno, ni el otro, con la
presencia de un solo accionista, asi sea titular y este representado el nimero de acciones
exigido para su existencia.

PARAGRAFO 1°. Se requerira el voto favorable de un nimero plural de accionistas que
represente cuando menos el setenta por ciento (70%) de las acciones suscritas para: a)
Reformar estatutos; b) Aprobar el Ingreso de terceros como accionistas.

PARAGRAFO 2°. CREASE LAS ACCIONES PRIVILEGIADAS: Llas acciones
privilegiadas conferirdn a sus titulares los derechos esenciales consagrados en el articulo
379 del Cddigo de Comercio, y ademas, otorgan al accionista los siguientes privilegios:

1) Un derecho preferencial para su reembolso en caso de liquidacién hasta concurrencia
de su valor nominal;

2) Un derecho a que de las utilidades se les destine, en primer término, el 40%, en forma
indefinida y

3) Cualquiera otra prerrogativa de caracter exclusivamente econdémico.

PARAGRAFO 3. Para establecer acciones privilegiadas deberd adoptarse con el voto
favorable de accionistas que representen no menos de! setenta y cinco por ciento (75%)
de las acciones suscritas, siempre que esta mayoria incluya en la misma proporcion el voto
de tenedores de tales aCCiON@S. =-===m==m==mmmsmaemn mm e oon oo mesm oo

ARTIULO 36°. NO RESTRICCION DEL VOTO: En la Asamblea General de Accionistas,
cada socio tendra tantos votos como acciones suscritas tenga en la Sociedad.---=-=--======--
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ARTIULO 37°. REUNIONES DE SEGUNDA CONVOCATORIA: Si se convoca a la
Asamblea General de Accionistas y esta no se lleva a cabo por falta de quérum se citara a
una nueva reunion que sesionara y decidird validamente con un numero plural de
accionistas, cualquiera que sea la cantidad de las acciones que esté representada. La
nueva reunion debera efectuarse no antes de los diez (10) dfas, ni después de los treinta
(30) dias contados desde la fecha fijada para la primera reunion.-==----===esssenmesmmcmsnnamee-

PARAGRAFO. Para la reforma de los estatutos aceptacién de nuevos socios y la creacién
de acciones privilegiadas se aplicaran las restricciones establecidas en estos estatutos.-----

ARTICULO 38°. ACTAS. Las decisiones de la Asamblea General de Accionistas, se haran
constar en actas aprobadas por las personas designadas en la reunién para tal efecto y
ademas seran firmadas por el Presidente y Secretario de la misma. Ellas se encabezaran
con su nimero y expresaran: lugar, fecha y hora de la reunidn, numero de acciones
suscritas, la farma y antelacion de la convocatoria, la lista de los asistentes con indicacion
del numero de acciones propias y ajenas que representen, los asuntos tratados, las
decisiones adoptadas y el nimero de votos obtenidos a favor, en contra 0 en blanco; las
constancias escritas presentadas por los asistentes durante la reunién las designaciones
efectuadas y la fecha y hora de su clausura.- S T A e

ARTICULO 39°. FUNCIONES Y ATRIBUCIONES DE LA ASAMBLEA: Corresponde a
la Asamblea General de Accionistas en reunién ordinaria o extraordinaria lo siguiente: 1. El
delineamiento general de 1as politicas de la Sociedad; 2. El estudio y aprobacion de todas
las reformas a los estatutos de la Socledad; 3. El examen aprobacién o desaprobacion de
los balances de! ejercicio social, los inventarios el estado de pérdidas y ganancias; aprobar
informe de la Gerencia 4. Ordenar las reservas ocasionales de capital; 5. Decidir sobre la
fusion, y/o transformacién o disolucion anticipada de la Sociedad; 6. Decidir sobre |as
acciones de cardcter ordinario y Privilegiadas que se colocaran en el mercado sin sujecién
al derecho de preferencia y autorizar la negociacion o emision de acciones sin cumplir con
el derecho de preferencia; 7. Disponer el monto del dividendo, asi como la forma y plazo
que se pagara; 8. Exigir al Representante Legal, y demas funcionarios de la Sociedad los
informes simples o razonados, y pormenorizados sobre cualquier tema o punto que
considere de interés; asi como estudiar, aprobar o rechazar dichos informes; 9. Crdenar
las acciones que correspondan contra el representante Legal, Accionista y los demds
funcionarios de la Sociedad; 10. Aprobar el ingreso de terceros accionistas, con el voto
favorable del setenta por ciento (70% del capital suscrito). |. Adoptar en general todas las
medidas que demande el cumplimiento de los estatutos sociales y el interés de la
Sociedad; 12. Aprobar la emision y colocacién de acciones y su reglamento 13. Designar a
los representantes legales de la Sociedad y sefalarles su remuneracion; 14. Servir de
drgano consultor de la representacion legal; 15. Crear los cargos técnicos, administrativos
y operativos que estime conveniente; 16. Aprobar la apertura de agencias o sucursales,
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dentro o fuera del pais; 17. Ejercer todas las demés funciones y atribuciones de caracter
administrativo, que no estén asignadas a la representacion legal, 18. Cuidar el estricto
cumplimiento de todas las disposiciones consignadas en los estatutos, en la Ley, y de que
ella misma dice para el buen funcionamiento de la Empresa, 19. Autorizar al Gerente
General o Representante Legal para la celebracion de cualquier acto o contrato directo o
indirectamente relacionado con el objeto social que supere |a cuantia equivalente en pesos
colombianos hasta por la suma de mil (1.000) salarios minimos mensuales legales
vigentes, vigente en el dia de la negociacion, 20. Autorizar la contratacién y remocién del
personal de la Empresa que contrate el Representante Legal y autorizar los cargos que el
Gerente General estime convenientes, 21. Autorizar a la gerencia para constituir uniones
temporales y lo consorcios para contratar con entidades plblicas y privadas, 22. Ejercer

todas las demas funciones y atributos que legalmente hayan sido establecidos en su
favor,--===--—--meeme- S - A A RS

ARTIULO 40°. OBLIGATORIEDAD DE LAS DECISIONES DE LA ASAMBLEA.
Siempre que las decisiones de la Asamblea de Accionistas se hubieren tomado de
conformidad con estos estatutos o la Ley, obligaran a todos los accionistas,—-------====~=--- -

ARTIULO 41°. DEL REPRESENTANTE LEGAL: Actuara como Representante Legal de
la Sociedad el Gerente General en ejercicio del cargo. El Gerente General sera
reemplazado en sus faltas absolutas, temporales, ocasionales o accidentales por el
suplente del Gerente, quien actuara con las mismas facultades que aquel pero con las
limitaciones establecidas en los estatutos. Los Representantes legales tendrén la
administracion y gestion de los negoclos sociales con sujecion a la Ley, los estatutos
sociales, los reglamentos y resoluciones de la Asamblea General de Accionistas

ARTICULO 42°. NOMBRAMIENTO Y PERIODO: El Gerente General y el suplente del
Gerente, seran designados por un periodo de tres (3) afos contados a partir de su
eleccidn, pero podran ser reelegidos indefinidamente o removidos libremente en cualquier
tiempo. Si la Asamblea General no elige a los Representante Legales en las oportunidades
que deba hacerlo, continuaran los anteriores en su cargo, hasta tanto se efecte nuevo
nombramiento,------=-=ssseemcmmerm e eeen - -

ARTIULO 43°. REGISTRO: El nombramiento del Representante Legal debera inscribirse

presentacion del Acta de la Asamblea General Accionista en que conste su designacion,
con la constancia de que aquel ha aceptado el cargo . -

ARTICULO 44°. FUNCIONES Y ATRIBUCIONES DEL REPRESENTANTE LEGAL: E
Representante legal tendrd las funciones propias de su cargo y en esencial las Siguientes:
1. Representar a la Sociedad judicial o extrajudicialmente, ante los asoclados, ante
terceros, y ante cualquier clase de autoridades judiciales y administrativas, personas

Seyo
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naturales o juridicas etc. 2. Ejecutar los acuerdos y resoluciones de la Asarnblea General
de Accionistas. 3. Realizar los actos y celebrar los contratos que tiendan a cumplir los fines
de la Sociedad. En ejerciclo de esta facultad podra: enajenar, adquirir, mudar, gravar,
limitar en cualquier forma y a cualquier titulo los bienes muebles e inmuebles de la
Sociedad; transigir, comprometer, arbitrar, desistir, novar, recibir e interponer acciones y
recursos de cualquier género de todos los negocios o asuntos de cualquier indole que
tenga pendiente la Sociedad; contraer obligaciones con garantia personal, prendaria o
hipotecaria; dar o recibir dinero mutuo, hacer dep6sitos bancarics; firmar toda dase de
titulos valores y negodar esta clase instrumentos, firmarlos, aceptarlos, endosarlos,
negociarios pagarlos, protestarlos, descargarios, tenerlos o cancelarlos; interponer toda
clase de recursos, comparecer en juicios en que se discute el dominio de los bienes
sociales de cualguier clase; formar nuevas Sociedades o entrar a formar parte de otras ya
existentes; 4. Constituir los apoderados judiciales y extrajudiciales que juzgue necesarios,
para la adecuada representacion de la sociedad delegandoles las facultades que estime
convenientes, de aquellas que el mismo goza. 5. Presentar los informes y documentos de
que trata el Articulo 446 de Codigo de Comercio a la Asamblea General. 6. Designar,
promover y remover los empleados de la Sociedad, siempre y cuando ello no dependa de
otro drgano social, y sefialar el género de sus labores, remuneraciones, etc. y hacer los

despidos del caso. 7. Convocar a la Asamblea General de Accionistas a sus reuniones de

cualquier indole. 8. Delegar determinadas funciones propias de su cargo dentro de los
limites sefialados en estos estatutos. 9. Cuidar la recaudacién e inversién de los fondos de
la Empresa. 10. Velar porque todos los empleados de la Sociedad, cumplan estrictamente
sus deberes y poner en conocimiento de la Asamblea General de Accionistas las faltas
graves que ocurran sobre este en particular. 11. Todas las demas funciones no atribuidas
a la Asamblea General de Accionista y todas las demds que le delegue la Ley. 12.
Constituir uniones temporales y/o consorcios previa autorizacion de la Asamblea General
de Accionistas. PARAGRAFO: El Representante lLegal requerira autorizacion de la
Asamblea General de Accionista para la celebracion de cualquier operacion directa o
indirectamente relacionada con el objeto sacial que supere la cuantfa en pesos de mil
(1.000) Salarios Minimos Mensuales Legales Vigentes, vigente en el dia de la negociacion.-

ARTICULO 45°. BALANCE GENERAL: La Sociedad tendré un periodo fiscal anual que
termina el 31 de diciembre de cada afio; fechas en las cuales debera efectuar un corte de
cuentas y elaborar un Balance General, un estado de Pérdidas y Ganancias. Un inventario,
un proyecto de distribucion de utilidades, todo lo cual, debera presentarse por el
Representante Legal a la Asamblea General de Accionistas en su reunién ordinaria ¢ en su
defecto. en la primera reunién extraordinaria que se celebre. e

ARTICULO 46°. RESERVA LEGAL: De conformidad con lo dispuesto en la Ley la
Sociedad, formara una reserva legal anual con no menos del diez por ciento (10%) de las
utilidades liquidadas de cada ejercicio, hasta llegar al tope del 50% del capital suscrito.----
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ARTICULO 47°. RESERVAS OCASIONALES: La Asamblea General de Acclonistas,
podra ordenar la creacion de reservas ocasionales con fines especificos, las cuales seran
obligatorias para el ejercicio en el cual se decreten asi mismo podrd cambiar la

destinacion de la reserva ocasional y ordenar su distribucién como utilidades cuando haya
necesidad de utilizarla.-—--------=---=eeneneeemv -

ARTICULO 48°. DIVIDENDOS. Aprobado el balance, el estado de ganancias y pérdidas,
efectuada la reserva legal y la ocasional decretadas, hechas las apropiaciones fiscales y
tributarias, se procedera a estudiar y decidir sobre el proyecto de distribucion de
utilidades. Dichos dividendos se cancelaran en la forma y tiempo que acuerde la Asamblea

General de accionistas, salvo que se disponga una capitalizacion de ellos, para el cual se
tendra en cuenta el quérum decisorio de Ley. -

ARTIULO 49°, DETERMINACION DE LA CUANTIA DE UTILIDADES A
DISTRIBUIR. Salvo determinacion en contraiio, aprobada por & setenta por dento
(70%) de las acciones representadas en la Asamblea General de Accionistas, la sociedad
repartird a titulo de dividendo o participacion, no menos del cincuenta por ciento (50%)
de las utilidades liquidas obtenidas en cada ejercicio o del saldo de las mismas, si tuviera

que enjugar pérdidas de ejercicios anteriores. ——en R R

ARTICULO 50°. PRESCRIPCION SOBRE DIVIDENDOS NO RECLAMADOS. La
accion judicial para reclamar dividendos decretados por la Asamblea General de
Accionistas, prescribe en veinte (20) afios contados a partir de la fecha en que éstos han
debido pagarse.--- -——-- e oo

ARTICULO 51°. ABSORCION DE PERDIDAS. lLas pérdidas se enjugardn con las
reservas que hayan sido destinadas especialmente para este proposito, en su defecto, con
la reserva legal. Las reservas cuya finalidad fuere la de absorber determinadas perdidas no
se podran emplear para cubrir otras distintas, salvo que asi lo decida la asamblea: Si la
reserva legal fuere insuficiente para enjugar el déficit de capital, se aplicaran a este fin los
beneficios sociales de los ejercicios anteriores.-- — --

ARTICULO 52°, DISOLUCION: La Sociedad se disolvera por las siguientes causales: 1.
Por vencimiento del término de duracion pactado, si no se prorrogare en tiempo; 2. Por la
imposibilidad de desarrollar las actividades previstas en su objeto social; 3. Por la
iniciacién del tramite de liquidacion judicial; 4. Por la enajenacion total de sus activos
como consecuencia de la formula concordataria; 4. Por decision de la Asamblea General
de Accionistas con un respaldo no inferior del setenta par ciento (70%) de las acciones
suscritas; 5. Por orden de autoridad competente; 6. Por la ocurrencia de pérdidas que
reduzcan el patrimonio neto por debajo del cincuenta por ciento (50%) del capital
suscrito; 7. Por la ocurrencia de cualquiera de las causales previstas en el articuio 218 del
Cddigo de Comercio; 8. En fin, por todas las previstas en la Ley y en estos estatutos.-------
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ARTICULO 53°. ENERVAMIENTO DE CAUSALES DE DISOLUCION. Podr3 evitarse la
disolucién de la sociedad mediante la adopcion de las medidas a que hubiere lugar, segln
la causal ocurrida, siempre que el enervamiento de la causal ocurra durante los (6) meses
siguientes a la fecha en que la Asamblea reconozca su acaecimiento. Sin embargo, este

plazo sera de (18) meses en el caso de la causal prevista en el numeral 6 del articulo
anterior, - -

ARTICULO 54°. RESTABLECIMIENTO DEL PATRIMONIO. La Asamblea podra tomar
u ordenar las medidas conducentes al restablecimiento del patrimonio por encima del
cincuenta (50%) del capital suscrito, con la emisidn de nuevas acciones, etc.~-—--——----=-—--

ARTIULO 55°. LIQUIDACION. Disuelta la Sociedad por cualquier causa, se procedera a
la liquidacion de acuerdo a lo previsto por la Ley 1258 de diciembre 5 de 2008 articulo 36
que dice” La liquidacion del patrimonio se realizara conforme al procedimiento sefialado
para la liquidacién de la sociedades de responsabilidad limitada. Actuara como liquidador,
el representante legal o la persona que designe la Asambiea de Accionistas.-~--=-==---—--- -

ARTICULO 56°. LIQUIDADQOR. La liquidacidn de la Sociedad se hara por la persona
designada por la Asamblea General Ordinaria. El liquidador tendra las facuitades y deberes
que corresponden a los liquidadores del codigo de comercio y de acuerdo a lo previsto por
la Ley 1258 de 2008.

ARTICULO 57°. FUNCIONAMIENTO DE LA ASAMBLEA. En el periodo de liquidacién
la Asamblea sesionara en sus reuniones ordinarias y extraordinarias en la forma prevista
en estos estatutos y tendra las funciones compatibles con el estado de liquidacién, tales
como, aprobar los estados financieros y la cuenta final de liquidacion.

CAPITULO VL. TRIBUNAL DE ARBITRAMENTO, ---------——-rmmrmmermasmcms e -

ARTICULO 58°. CLAUSULA COMPROMISORIA: Toda controversia o diferencia
relativa a este contrato, a su ejecucion, que se presente entre los accionistas o frente a
terceros; lo mismo que en el momento de disolucion o liquidacién, se sometera a decision
arbitral. Los arbitros seran tres (3) designados de comun acuerdo por las partes. A falta de
acuerdo el nombramiento lo realizaré el Director del Centro de Arbitraje y Conciliacion de
la Camara de Comercio de la sede social, decidiran en derecho y funcionara en la sede
social. e S -

ARTICULO 59°. PROHIBICIONES DE LA SOCIEDAD: Ni el Representante Legal ni
ninguno de los dignatarios podra constituir la Sociedad como garante de obligaciones de
terceros, ni firmar titulos de contenido crediticio, ni personales de participacién, ni titulos
representativos de mercancias, cuando no exista contraprestacion cambiaria a favor de la
Sociedad y si de hecho lo hiciesen, las cauciones asf otorgadas no tendran valor alguno y
debe responder el patrimonio de guien la comprometio. e
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PARAGRAFO. No obstante, la Asamblea General de Accionista, puede autorizar en casos
especiales que supere esta prohibicion —----e------m-mms— -

CAPITULO VIIL. NOMBRAMIENTOS PROVISIONALES. Hasta cuando la Asamblea

General de Accionistas haga nuevas elecciones la sociedad tendra los siguientes
dignatarios: - Fromeng=- - -~

GERENTE GENERAL: HENRY RIOS NAVEROS, Cedula de ciudadania numero 83.252.055
expedida en Agrado H. ¢

SUPLENTE DEL GERENTE: FELIX CLAROS BELTRAN
Cedula de ciudadania nimero. 83.252.111 expedida en Agrado H.

Una vez hecha la designacién de los cargos de Gerente y Suplente del Gerente las
personas elegidas manifiestan que ACEPTAN los cargos para las cuales fueron
designados.

Se agregan para su protocolizacién lo sl%uientes documentos: Fotocopias de las cedulas
de dudadania de lo otorgantes. '

L E I D O el presente Documento Privado a los otorgantes, lo hallaron conforme con sus
intenciones, lo aprobaron en todas sus partes y se autentican las firmas ante el suscrito
Notario que da fe y quien advirtié la necesidad de inscribirlo en la Camara de Comercio de
Neiva, en los términos y para los efectos legales.

Los otorgantes imprimen la huella dactilar del indice derecho.- Constancia sobre
identificacion de los comparecientes.- Se hace constar que los otorgantes fueron
identificados con los documentos Que S8 CItAM....uvuiveiieieriniisisnsmneremtrererranrermernesninnns

U$§ ROMERO RA FELIX CLAROS BELTRAN
iva C.C. 83.252.111 Agrado H.
HENRY NAVERQS

.C. 83,252.055 Agrado H.
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